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La Constitucié espanyola de 1978. Principis general. Drets i deures fonamentals dels
espanyols. Garanties constitucionals. El Govern i I’Administracié de I'Estat. El poder
legislatiu. El poder judicial. Organitzacio territorial de I'Estat.

L'Estatut d’autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya i els seus organs de
govern.

LAdministracié publica a 'ordenament espanyol. Principis constitucionals d’actuacio.
Tipologia de les administracions publiques.

Lorganitzacié municipal: el régim especial del municipi de Barcelona. Lorganitzacid
politica (Consell Municipal, les Comissions del Consell Municipal, Comissié de Govern,
I'alcalde/essa, tinents d’alcalde, els/les regidors/es, la Junta de Portaveus) i 'organitzacio
executiva. La descentralitzacio territorial: Els districtes. Organismes autonoms i entitats
publiques empresarials. Societats mercantils i fundacions publiques. Contingut i
principals caracteristiques de I'actual Carta Municipal.

Lestructura del procediment administratiu: iniciacié, ordenacid, instruccid i finalitzacid.
Els terminis administratius: regulacié.

L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. Requisits dels
actes administratius. Leficacia dels actes. Nul-litat i anul-labilitat. El silenci administratiu.
Revisié d’ofici. Recursos administratius.

Els tributs i taxes municipals. Concepte. Referencia als principals tributs municipals
(especialment impost sobre béns immobles, impost sobre activitats economiques,
impost sobre vehicles de traccié mecanica, impost sobre I'increment de valor dels
terrenys de naturalesa urbana).

Les formes d’activitat administrativa de les entitats locals. L'activitat de foment: especial
referéncia a les subvencions. Les lliceéncies i autoritzacions administratives: classes. La
declaracié responsable i la comunicacié préevia.

El Pla d’igualtat d’oportunitats entre dones i homes vigent de 'Ajuntament de Barcelona.
Drets a les persones LGTBI (Article 3 i Disposicié final setzena de la Llei 4/2023, de 28 de
febrer, per a la igualtat real i efectiva de les persones trans i per a la garantia dels drets
a les persones LGTBI).

La proteccié de dades de caracter personal. El réegim juridic de la proteccié de dades de
caracter personal. Drets, deures i garanties derivades del regim juridic de la proteccié de
dades de caracter personal.

El regim juridic de la funcié publica espanyola. Les bases del régim estatutari dels
funcionaris publics: I'Estatut basic de I'empleat public (TREBEP). El personal al servei de
les administracions publiques. Drets i deures dels funcionaris publics. Réegim
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques. Régim
disciplinari.

L'accés a l'ocupacio publica. Loferta publica d'ocupacié. La seleccié de personal: sistemes
de seleccio, requisits de participacié i procediment selectiu. La seleccié del personal
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interi. La promocid interna. Mobilitat i sistemes de provisié de llocs de treball. La carrera
professional. Les situacions administratives.

Recepcié i registre de documents. Organitzacié dels documents administratius.
Arxivament de documents. Conservacié i eliminacié de documents: avaluacié i tria.
Gestio dels documents electronics. Certificacié digital i signatura electronica.

Latencid a la ciutadania a I'Ajuntament de Barcelona, els canals de comunicacio:
presencials, telefonics, en linia. El web de 'Ajuntament de Barcelona. La carta de serveis
d’atenci6 a la ciutadania.

Les transformacions urbanes de Barcelona. Barcelona ciutat de la cultura: museus i
biblioteques. Les festes tradicionals de la ciutat.

Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals: objecte, ambit
d’aplicacié i definicions. Politica en materia de prevencid de riscos per protegir la
seguretat i la salut en el treball. Drets i obligacions. Consulta i participacié del personal.



